FIngo Ja jasenjarjestot kumppanina
koulutuksellisessa hankkeissa ja
liiketoiminnassa
kehitysvaikutuksia ja monitoimijayhteistyota

fingo



Olemme noin 250 kansalaisjdrjestén
ddni oikeudenmukaisemman
maailman puolesta.

Uskomme, ettd jokainen meistd voi
vaikuttaa tulevaisuuteen tdndan.

Siksi etsimme yhdessa ratkaisuja.



Edistamme kestavaa kehitysta ja
kansalaisyhteiskunnan vahvistumista globaalisti




Tavoittelemme oikeudenmukaisempaa maailmaa - ihan kaikille




Kokoamme jasenet yhteen ja luomme yhteistyon mahdollisuuksia
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Vahvistamme jarjestojen osaamista ja uudistumiskykya




Vaikutamme poliittiseen paatoksentekoon
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" Suomi ei kaanna
selkiansia maailmalle.
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Strategian keskiossa jasentemme toimintaedellytysten ja
tyon tavoitteiden tukeminen

Lammittely

Mik& on ensimmdinen ajatuksenne kest&vyysmurroksesta?
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Fingon jasenet toimivat lahes 100 maassa ja lukuisissa teemoissa

Vontarywork

. ; Cultural and multicultural issues _
Socl development @
Giobaleccaon
Poverty
Environmental issues _
Democracy | @
Heath
Minoiies &
Peace | &)
mmigrants A0
Employment / working conditions _
Migration / refugees _
Toerance 47
Humanitarian aid _




Jarjestoina inspiroimme oppimista ja
vaikuttavuutta maailmanlaajuisesti

L J
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Koulutuksen ja

kontekstiymmarryksen asiantuntijuutta
Laadukkaita ja vaikuttavia verkostoja
Monitoimijayhteistyota ja
innovaatioita

Kestavaa kehitysta ja globaalia
vaikuttavuutta erilaisin

toimintatavoin




Syvallinen paikallistuntemus ja kulttuuriosaaminen

» Tietoa paikallisista yhteis6ista: Jarjestot tuntevat ohjelmamaiden
yhteiskuntien ja yhteis6jen tarpeet, kulttuuriset kdaytannot ja
toimintaympariston erityispiirteet.

* Sidosryhmaverkostot: Jarjest6illa on vahvat suhteet paikallisiin
hallintoihin, yhteisdihin ja kansalaisjarjestéihin, mika helpottaa
hankkeiden toteutusta.

Kestavan kehityksen osaaminen

* Asiantuntemus kehitystavoitteista: Jarjestdt voivat auttaa yhteistyétahoja
linjaamaan toimintansa YK:n kestavan kehityksen tavoitteiden (SDG)
mukaiseksi.

* Sosiaalinen ja ymparistovastuu: Jarjestoilla on kokemusta vastuullisten
toimintatapojen edistamisesta ja seurannasta esimerkiksi ihmisoikeus- ja
ymparistokysymyksissa.

Yhteiset arvot ja vastuullisuuden vahvistaminen

* Arvoldhtéinen liiketoiminta: Jarjestot voivat auttaa yrityksia kehittamaan
inklusiivisia liiketoimintamalleja, jotka ottavat paremmin huomioon
epatasa-arvoisessa tai marginalisoidussa asemassa olevia ihmisia ja
yhteisoja.

Verkostoitumismahdollisuudet

*  Kumppanit ja rahoittajat: Jarjestot voivat yhdistda yrityksia muiden
kansainvalisten toimijoiden, kuten muiden jarjest6jen, avunantajien tai
hallitusten kanssa.

* Monitoimijayhteisty6: Jarjestot voivat fasilitoida yhteistyota eri
sektoreiden vililla ja rakentaa yhteisia aloitteita.
Projekti- ja hankehallinnan osaaminen

* Pitkd kokemus projekteista: Jarjestot ovat usein taitavia monimutkaisten
ja monitoimijaisten hankkeiden suunnittelussa, koordinoinnissa ja
arvioinnissa.

*  Tuloksellisuuden seuranta: Jarjestot voivat tuoda osaamista vaikutusten
mittaamiseen ja raportointiin, mikd on arvokasta myos yrityksille ja muille
kumppaneille.

Luottamus ja yhteison hyvaksynta

* Paikallinen legitimiteetti: Kehitysjarjestot ovat usein luotettavia toimijoita
yhteisOissa, mika voi edistaa yhteistyon sujuvuutta.

* Viestinvilitys yhteisdjen kanssa: Jarjestot voivat toimia sillanrakentajina
yhteistyokumppaneiden ja paikallisten asukkaiden valilla.

Tieto, tutkimus, tuote- ja palvelukehitys

* Data ja analyysi: Kehitysjarjestot voivat tarjota tutkimustietoa esimerkiksi
vaestostd, markkinoista tai alueen haasteista ja mahdollisuuksista.

* Kehittamistuki: Jarjestot voivat tarjota tietoa paikallisten ratkaisujen
suunnitteluun ja toteutukseen.

Koulutus ja kapasiteetin kehittaminen
*  Yhteistyokumppanien valmennus: Jarjestot voivat kouluttaa tyontekijoita
tai yritysten alihankkijoita.
Viestinta ja vaikuttaminen

*  Vastuullisuusviestinta: Jarjestot voivat tukea kumppaneiden viestintda
tarjoamalla tarinoita ja esimerkkeja vastuullisesta toiminnasta yhteisoissa.

* Kampanjat: Jarjestot voivat tarjota nakyvyytta valituille teemoille ja
kumppaneille osallistumalla kansainvalisiin kampanjoihin ja tapahtumiin.

Riskienhallinta

* Poliittisten ja sosiaalisten riskien hallinta: Jarjest6t voivat auttaa
yhteistyokumppaneita tunnistamaan ja lieventamaan (liike)toiminnan
riskeja haastavissa ymparistoissa.

* Kriisinhallinta: Jarjesto6illa on kokemusta toimimisesta kriisitilanteissa ja
epdvakaissa olosuhteissa.
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Fingon palveluja

Action Lab- ratkaisukehittamo
* 4h fasilitoitu tyOpaja tarpeiden,
ratkaisun, kumppaneiden ja roolien
hahmottamiseen esim tarjouksen/
projektin suunnittelussa

Raataloidyt koulutus- ja kehittamispaivat
TyOpajojen fasilitoinnit

Fasilitointikoulutus

Puhujapalvelu

Hankekenhitys, kirjoittaminen ja koordinointi
Tulevaisuuden ennakointityopajat




Fingon yritysyhteistyo



Tapahtuma-

Mediayhteistyd Sponsorointi yhteistyd

Tuate ja palvelu
Yhteisprojektit Jap
Varanhankinta  ff  ASanfuntis ity

Henkilosta ja
tybolot

Ihmisoikeudet Vaikuttavuus- ' Kansalaisjarjestd
- . _pohiaiset
sijoittaminen SRR

| —
Kestava kehitys TN - ' Yksityiset
sijoittajat
Raportointi

Taloudellinen 4
vastuu |

/]
Yhteiskunta / ||
|
|
|

Ymparistovastuu

Innovaatio-
hankkeet

Yhteisoyritykset



FINGO

2020-2025 MatCh'making X POWER ||
platform i

- 1 N

Pitching events

Finnish

companies

East African
companies

, NGO Network for
Private sector private sector

collaboration collaboration
A (Finland + Kenya)
advisory

Private sector
collaboration
training
Networking events and Private sector

co-creation workshops guidance and
manuals

Outsourced
\\L /7
5 e I.}SIIABED Private sector

experimentations SDG
"llt‘ ‘0”0”3{“ research and reports

We support the Sustainable Development Goals

Finnpartnership E?ﬁfﬁ&o"'




Sillanrakentajuutta, kumppanuuksia

SHABED ja yhteistySkonkretiaa!!
ACTIONS

Kumppanuuksia ja yhteista kehittamista
Ita-Afrikassa — kestavyys, digitaaliset
ratkaisut ja kokeilut

Lisatietoja mika.valitalo@fingo.fi



SHARED
ACTIONS

2026->

Multistakeholder collaboration

+ N
Yritykset Koulutus T
Oppilaitokset Digitaaliset ratkaisut
Julkishallinto Tutkimus

Kansalaisjarjestot Due Diligence

"~ Yhteistyd

Kumppanuus

Verkostot

Tuemme, koulutamme ja ohjaamme monitoimijayhteistyohon

« Saannolliset Shared Actions tapahtumat Suomessa ja Ita-Afrikassa

« Kestavyysmurros ja tasa-arvoisuus keskeista

+ Kokeiluja ja kehittamista kumppaneiden kanssa

+ Alueellista verkostoja ja kumppaneita Ita- Afrikassa



Laaja-alaista koulutustoimintaa 28
maassa

* Koulutus-ja kehitysyhteistyo-tyoryhma foorumina
tavata, loytaa kumppani tai ratkaista haasteita

« Seuraavassa esimerkkeja jarjestojen
asiantuntijuudesta ja toimintamaista, mikali jokin
toimija kilnnostaa, ota yhteys
katja.vayrynen@fingo.fi



Burundi 'l
All'l
»
Kongo DT

Kehitysyhteisty6
. Humanitaarinen apu

""l Molemmat

Myanmar

L

Fida

Paikalliset kumppanit toteuttavat maaohjelmia. Koulutussektorin toiminnot
toteutetaan tiiviissé yhteistydssd kansallisten seké paikallisten

viranomaisten kanssa::

, Globaalikasvatus

saavuttaa tuhansia

lapsia 13:lla alueella
Suomen.

Yli 1300 opettajaa sai
® koulutusta
inklusiivisista

-

Budjettijakauma vuodelle 2025:

Koulutus

Turvallinen
elinympdristé

(sis.

opetusmenetelmista.

Yli 91000 lapsen
oikeutta
koulutukseen
= vahvistettiin.

Ladhes 22 000 lasta
osallistui oppimista
tukeviin
lastenkerhoihin.

Vuoden 2024 tuloksia

46% 12,3%

Kumppanien
kapasiteettien
vahvistaminen

toimeentulokoulutukset . .
ja yrittajyyskoulutukset) Kotimaan ohjelma:

Vaikuttamistyd
Globaalikasvatus
Kehitysviestintd

Yhteyshenkil6: Carita Murtonen « carita.murtonen@fida.fi



Opettajien ja

opettajaopiskelijoiden
tdydennys- ja lisakoulutus

Inklusiivinen pedagogiikka

Lapsildhtdinen oppiminen

Tieto- ja viestintatekniikka
opetuksessa (ICT)

Opetusmenetelmat
Ammatillinen kehittyminen
Oppijoiden itsearviointi

Ympdristokasvatus

Ohjaus ja psykososiaalinen
tuki

Viittomakieli

Osaamisperusteiset
menetelmdt ja tydkalut

Rauhankasvatus

Opetussuunnitelman
toteutus ja kehittdminen

Vertaisoppiminen

Oppimisympdriston
kehittdminen

Lastensuojelua ja lasten
oikeuksia koskeva koulutus

Psykososiaalinen tuki

Saavutettavuus ja
esteettomyys

Koulurakennusten kunnostus

Koulukomitean ja
johtokunnan koulutukset

Vammaisinkluusio-
koulutuksia opetus- ja
koulutarkastaijille

Inklusiivinen WASH

Koulujen yllGpitotuki
yhteisrahoituksella
paikallishallintojen kanssa

Oppimista tukeva
toiminta

Lasten kerhot

Kodin ja koulun vdlinen
yhteistyd

Huoltajille suunnatut
koulutukset

Nuorten rauhan kerhot

Lasten parlamentit (vastaa
oppilaskuntatoimintaa)

Oppimiskeskukset (EiE)

Paluu kouluun- kampanjat

Vaikuttamistyé: Koulutussektorin vaikuttamistyd paikallisella ja kansallisella tasolla

Kuvat:
Myanmar 2021. Hannu Happonen.

Burundi 2023. Hannu Happonen.

Ammatti- ja
aikuiskoulutus

Aikuisten
lukutaitokoulutukset

Yrittd&jyyskoulutukset

Tyémarkkinoille soveltuvien
ammattien yhteistutkimus

Ammatillinen koulutus
Maatalouskoulutukset

Digitaidot

Yhteyshenkil6: Carita Murtonen « carita.murtonen@fida.fi



Interpedia

* Interpedia on lapsen oikeuksia ja suojelua
kansainvalisesti edistava asiantuntijajarjesto

* Hanketukijarjesto: talla hetkella kaynnissa viisi
ulkoministerion rahoittamaa kehitysyhteistyohanketta,
joissa kaikissa koulutuksellista tyota

* Kolme hankkeista Nepalissa kolmen kumppanijarjeston
kanssa

* Kaksi hankkeista Etiopiassa yhden kumppanijarjeston
kanssa

* LisaksilInterpedia tekee globaalikasvatustyota




Interpedian koulutuksellinen tyo

Nepalissa tyomme koulutuksellinen fokus on etenkin koulutuksen laadun ja
inklusiivisuuden parantamisessa. Tyota tehdaan esimerkiksi
vaikuttamistyon, opettajien ja paattajien kouluttamisen, oppimateriaalituen,
lasten osallistamisen lisaamisen, seka yhteisojen tietoisuuden lisaamisen
kautta.

Etiopiassa meilla on kaksi vammaishanketta, joissa painotus on
koulutuksen vammaisinklusiivisuuden parantamisessa. Tata tehdaan
mm. vaikuttamistyon, opettajien lisakouluttamisen, tietoisuuden
lisdamisen, oppimateriaalituen ja esteettomyyden parantamisen kautta.

Globaalikasvatus: viime vuosina olemme keskittyneet erityisesti kestavan
kehityksen tavoitteita kasittelevien materiaalien luomiseen
varhaiskasvatukseen.

Tana vuonna alkaneessa VGK-hankkeessa kohderyhmana ovat toisen asteen
ammatillisen koulutuksen opiskelijat.

® ¢ interpedia



Opetusalan
Ammattijarjesto OAJ:n
solidaarisuustyo

ﬁ
x)
OAJ

Solidaarisuustyolla tarkoitetaan
sita OAJ:n toimintaa:

* Tuetaan muiden toimijoiden tyota
laadukkaan . .
koulutuksen toteutumiseksi

* Edistetaan hauraampien ryhmien
oikeutta koulutukseen.

* Nain kannetaan globaalia vastuuta.

OA]J Frofiloituu.ko.ulutuk.sen ja
tyoelaman ihmisoikeuksien
yhteyden asiantuntijana.

OAJ Keskittyy erityisesti yhteistyohon
Ellllden opetusalan ammattiliittojen
anssa.



Laadukasta koulutusta et voi olla ilman, etta
opettajien tyoelaman ithmisoikeudet ovat
kunnossa.

Muun muassa nditd asioita edistimme kotimaassa ja
maailmalla.

e jdrjestdytymis- ja lakko-oikeus
e riittdva palkka

e turvalliset tyoolosuhteet

e ammatin arvostus

Toimintamuotoja

* Kehitysyhteisty6, muun muassa hanketoiminta yhteistyossa
Suomen Ammattiliittojen Solidaarisuuskeskus SASKin
kanssa (www.sask.fi)

* Muiden opettajajarjestdjen tukeminen esimerkiksi
kriisitilanteissa

. Kansalaisjérl]{estétyén tukeminen esim. tyttdjen oikeuksien
toteutumiseksi

» Jasenten osallistaminen solidaarisuustyon teemojen osalta

O oas

SR SR AR RIS
%e ol |
$euhy s 4

OAJ:n soli kaytannossa

[« ‘, J ! » s b,

Hankety0 yhdessa SASKin, Education

Internationalin (EI) ja globaalin etelan §

opettajajarjestojen kanssa
Kotimaanverkoston vahvistaminen:
Tietoa, mahdollisuuksia osallistua,
erilaista tarttumapintaa jarjestoon,
koulutuksia, jaseniston kuulemista
Kriisitilanteiden tuki (Urgent Action
Appeal)
Matka-apuraha/kirjoituspalkkio ja
uuden jasenen lahja

Namibia/ Martti Ahtisaari -koulun
tuki

Vaikuttamisty0 ja verkostot seka
edustukset (Esim. Fingo, SASK,
Opettajat ilman rajoja, Pohjoismaat,
Education International)

Yhteistyd muiden kansalaisjarjestojen
kanssa (esim.Plan)
Asiantuntijaviestinta/ blogit, some,
kirjeet, Facebook-ryhma



http://www.sask.fi/

Olemme maailman johtava
sitoutumaton lapsijarjesto ja

lastensuojelun ammattilainen -
toimimme yli 100 maassa yli 100
vuoden kokemuksella

v" Tavoitteemme on saada valittémia ja pysyvia
muutoksia lasten elamaan

v" Edistamme lasten oikeuksia osallistua
laadukkaaseen koulutukseen kriiseista huolimatta

v' Tyoskentelemme kaikkein eriarvoisimmassa
asemassa olevien lasten oikeuksien toteutumiseksi : - -

" Suomen ohjelmamaat:

v Keskitymme erityisesti lapsiin, joiden oikeuksia Burkina Easo

konfliktit, ilmastokriisi, kdyhyys ja vakivalta Norsunluurannikko,
heikentavat Sambia, Smalia, Sudan,

Filippiinit, Nepal &

v" Olemme aina ensimmaisten joukossa auttamassa Bhutan, Ukraina ja

kriiseiss3 globaali humanitaarinen
' tyo i
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EiE-tyokalupakki ohjaa tarpeiden ja kontekstin arviointia
kriiseissa — akuuttiin tarpeeseen ja kestavaan toipumiseen

_Koulutus Kriiseiss

"Education in v" Muodollinen ja epamuodollinen koulutus taydentavat toisiaan seka

Emergencies”, tukevat pitk3aikaista toipumista ja resilienssii
eli "EiE"-
IGhestymistapa v’ Jarjestelmatason tuki, kuten opettajien palkkaus, kokeet,

tietohallinto ja yhteistyd viranomaisten kanssa

v Digitaalinen oppiminen, kuten verkkokurssit, virtuaaliluokat ja
oppimissovellukset lapsille, opettajille ja huoltajille.

v Johdamme EiE-klusteria yhdessd UNICEF:n kanssa

Turvalllnen kouluymparisto

v Psykososiaalinen tuki ja turvallinen oppimisymparisto
integroituna EiE-lahestymistapaan

v" Opettajien tukeminen koulutuksella ja hyvinvointia edistden
v Yhteison ja huoltajien osallistaminen

v Fyysinen suojelu ja valmiussuunnittelu, kuten koulutilojen ja
-0mar* (2), Gaza. pommisuojien kunnostus @ Pelastakaa Lapset
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Tyomme tuloksia 2024

Suurin EU-hankkeemme Sudanissa saavutti
viime vuonna 57,424 lasta muodollisen ja
epamuodollisen koulutuksen kautta ja
koulutimme yli 1000 opettajaa ja vanhempaa

Savi e ideon

v' 54 499 oppilasta hyotyi oppimismateriaalien
jakelusta

v Lastensuojelu integroituna ja tapauskohtaista
tukea lahes 800 lapselle.

Ukrainassa tavoitimme 6,729 lasta ja
perustimme 6 digitaalista oppimiskeskusta

v 79 % oppilaista pystyi kdyttdamaan enemman
aikaa opiskeluun kuin aikaisemmin

Ukrainassa jaoimme v" Opettajia koulutettiin psykososiaalisesta
lapsille tuesta ja inkluusiosta
tukimateriaaleja
pommisuojiin ja v' Lisdksi, 30 koulua sai oppimisvalineita ja
kriisitilanteisiin |lahes 4000 haavoittuvassa asemassa olevaa
lasta sai oppimispaketin (learning kits).




Plan International IARE 7 B PLAN

* Plan International on lasten oikeuksia edistava,
humanitaarista- seka kehitysyhteistyota tekeva jarjesto.

+ Tyomme keskittyy kaikkein haavoittuvimmassa asemassa
oleviin lapsiin, erityisesti tyttoihin.

» Poliittisesti ja uskonnollisesti puolueeton Plan
perustettiin vuonna 1937. Olemme toimineet Suomessa
vuodesta 1998.

* Vuonna 2023 Plan International kerasi ja kaytti 1,1 miljardia
euroa.

o Saavutimme 41,6 miljoonaa lasta, joista 22,2 miljoonaa on
tyttoja.

o Teimme yhteistyota yli 42 000 kumppanin kanssa.

o 67 300 yhteisoa hyotyi tydostamme.

o Globaalisti toteutettiin 88 katastrofiapua, vaihdellen paikallisista
toimenpiteista laaja-alaisiin kansallisiin ja alueellisiin
hatatilanteisiin.

Plan International Suomi




¢ ) PLAN
Tyomme

Laadukaskoulutus
e Varhaiskasvatus
e Ammatillinen koulutus
e Lastensuojelutyo
e Nuorten voimaantuminen
e Seksuaali- ja lisaantymisterveys/oikeudet

¢ Plan International Suomi kerasi 22.6€ miljoonaa
vuonna 2023.

e Kv-ohjelmiamme rahoittaa paaosin EU (ECHO,
INTPA) ja ulkoministerio.

e Plan International Suomen koulutukseen keskittyvat
kansainvaliset ohjelmat (800 000 — 6,5 milj. €) ovat
Mosambikissa, Etiopiassa, Nigeriassa,
Libanonissa ja Myanmarissa.

e Suomessa tehtavan tyon paarahoittajia ovat
lahjoittajat, sponsorit, ulkoministerio, Euroopan unioni
ja yritykset.

Plan International Suomi




SASK: Laadukasta koulutusta ei voi olla ilman
opettajien ihmisoikeuksia

« Opettajan ammatti kehittyvissa maissa on
useimmiten huonosti palkattu, vain vahan
koulutettu ja matalasti arvostettu

« Tyoelaman ihmisoikeusjarjesto SASK
puolustaa kehittyvien maiden opettajien
ihmisoikeuksia, jotta laadukas koulutus
toteutuisi

« Tavoitteemme: opettajien tyéolojen
parantaminen ja elamiseen riittava palkka

* Yhteistyota OAJ:n, Education
Internationalin (El) ja kehittyvien maiden
opettajien ammattiliittojen kanssa




SASK: Tyomme ja asiantuntemuksemme

 Eswatini, Mosambik, E-Afrikka: Opettajien
asema ja edunvalvonta

w . ° Nepal, Filippiinit: Opettajien
= ihmisoikeusloukkausten seuranta

« Latinalainen Amerikka: useita maita,
keskittyy naisopettajien asemaan

« Tarjoamme yhteistyokumppaneille aidon
keskusteluyhteyden kehittyvien maiden
opettajiin

* Kuulemiset paikallistasolla
 Analyysit ja selvitykset
ihmisoikeustilanteesta

 Tukea jatkuvan vuorovaikutuksen
tyokalujen kehittamiseksi

sask’



XN SOS .
Autamme yha useampaa lasta Suomessa ja maailmalla Gl UAPSIKYLA

Suomen SOS-Lapsikylalla on hankkeita Etiopiassa, Gambiassa,
Tansaniassa, Intiassa. Hankkeet toteutetaan Ulkoministerion
tuella, yksityisilla lahjoituksilla ja yritysyhteistyolla.

Hankkeiden hyddynsaajat: Lapset, nuoret aidit, naiset,
vanhemmat/huoltajat ja yhteisot

Vuosina 2025-2027 hankkeidemme piirissa on (ainakin) 32
000 koululaista, 1400 huoltajaa, 8000 yhteison jasenta

Mita me teemme

Lasten ja nuorten hyvinvointi, naisten ja tyttdjen aseman
parantaminen, opetus ja ammatillinen osaaminen, seksuaali-
ja lisaantymisterveys, tasa-arvo ja naisiin kohdistuvan
vakivallan ehkaisy, terveys & ravitsemus, vertaistuki &
vanhemmuuden vahvistaminen, inklusiivinen koulutus,
vaikuttamistyo.



ﬂ SOS ,
iiad LAPSIKYLA

SOS-Lapsikyla globaalisti

— SOS-Lapsikyla on osa SOS Children’s Villages -federaatiota, joka toimii yli 130 maassa.
Globaaliverkostomme vahvistaa toimintamme vaikuttavuutta ja yhdenvertaisuutta.

— Tydomme perustuu aina paikallisiin tarpeisiin ja kokonaisvaltaiseen lahestymistapaan. Teemme tiivista
yhteistyota paikallisten yhteisdjen ja viranomaisten kanssa, vahvistaen perheiden voimavaroja ja
huomioiden yksilolliset tarpeet.

— Keskiossa on kestava kehitys, kdyhyyden poistaminen, tasa-arvo, koulutus, seksuaali- ja
lisaantymisterveys, ihmisoikeusperustainen lahestymistapa seka riskien hallinta. Toimintaamme ohjaa myds
selkedt ja mitattavat tulostavoitteet.

— Kansainvalisen koulutustyomme keskeisia teemoja ovat tasa-arvoinen ja laadukas opetus hauraissa
olosuhteissa, vammaisten lasten koulunkdynnin parantaminen, seka elamanhallintataitojen ja
lisddantymisterveyteen liittyvan tiedon sisadllyttaminen opetukseen, oppimisymparistéjen parantaminen ja
materiaalien hankintaa.

— SOS-Lapsikylan kehittamat Apuu-chat ja Laksychat tarjoavat lapsille ja nuorille turvallisen ja
saavutettavan kanavan hakea tukea. Nama digialustat toimivat mallina kansainvaliseen tyohon, samalla kuin
kartoitetaan uusia digitaalisia innovaatioita lasten ja nuorten tueksi.

— Yhteystiedot:

Anna-Maija Aguilera-Pesa, kansainvalisen tyon ohjelmapaallikko, 044 761 4138, anna-maija.aguilera-pesa@sos-lapsikyla.fi
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_ SUOMEN ™
LAHETYSSEURA

Opetusalan tyo Suomen Lahetysseurassa

» Opetusalan ohjelmatyota 7 maassa: Etiopia, Kambodza, Kolumbia, Myanmar,
Nepal, Senegal ja Tansania.

* Fokus: inklusiivinen koulutus, erityisesti:

o Vammaisten lasten ja nuorten, tyttojen ja naisten seka alkuperaiskansojen ja
kielivahemmistdjen oikeus laadukkaaseen koulutukseen.

Koulutuksen saavutettavuuden parantaminen hauraissa olosuhteissa.

Aidinkielinen ja monikielinen, kielitietoinen opetus ja viittomakielen opetus.

Opettajien kouluttaminen ja oppimateriaalien saavutettavuuden parantaminen.
Paikallisten koulutusjarjestelmien vahvistaminen.

o Epavirallinen oppiminen, mm. lukutaito-opetus, elamantaito-opetus, ammatillinen opetus.
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* Inkluusio, kohderyhmalahtoisyys, ihmisoikeusperustaisuus, sukupuolten tasa-arvo
opetuksessa

« Tiivis yhteistyo paikallisten kumppaneiden ja viranomaisten kanssa.

o Yhteistyo yritysten ja korkeakoulujen kanssa

o Uusi Finnpartnershipin rahoittama hanke suomalaisen Work pilots -yrityksen kanssa nuorten
tydelamaosaamisen ja -kokemuksen edistamiseksi Etiopiassa 2025-2027 (180 000 euroa)

o Korkeakoulut kumppaneina opettajankoulutusyhteistyossa, esim. Tumaini University
Makumira Tansaniassa



» Koulutukseen liittyva vaikuttamistyo Suomessa ja maailmalla

@ o Kaikkien lasten oikeus osallistavaan ja laadukkaaseen koulutukseen: osaamisen
ja jarjestelman vahvistaminen, osallistumisen esteiden poistaminen ja syrjivien
SUOMEN rakenteiden purkaminen.

LAHETYSSEURA o Tasa-arvo ja osallisuus kansallisissa koulutussuunnitelmissa ja
rahoituspaatoksissa.

o Vaikuttamisty0 paikallisten, kansallisten ja kansainvalisten yhteistyotahojen
kanssa.
o Opetusalan ohjelmatyomme tuloksia maailmalta 2022-2024

o YhteisoOjohtaja ja viranomaiset: 2000 aktiivisesti edistamassa aidinkielista
oppimista ja yli 1300 edistamassa inklusiivista oppimista

o Opettajat ja opettajaopiskelijat: 3000 koulutettu inklusiivisista ja lapsiystavallisista
opetusmenetelmista; lahes 1300 koulutettu aidinkielisesta opetuksesta

o Koulut: 75 koulun infrastruktuuria ja materiaaleja muokattiin inklusiivisemmiksi

o Vammaisten lasten osuus esikoulussa yli 5% ja lahes 5% peruskouluissa, jotka
FELMin kumppaneita

o Lukutaito 1500 koulun ulkopuoliselle oppilaalle — linkki tyttdjen voimaantumiseen
o Yli 200 oppimateriaalipakettia kielivahemmistojen oppilaille

Lisatietoja: Ohjelmatyon paallikkd Anna Porsti, anna.porsti@felm.org
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SUOMEN PAKOLAISAPU

TAVOITE: PAKOLAISTEN RESILIENSSIN JA OMA-VARAISUUDEN
VAHVISTAMINEN NON-FORMAALIN KOULUTUKSEN KAUTTA

Koulutus kriiseissa (EIE) nuoret ja aikuiset vammaisinkluusio karjella
pakolais-, nexus- ja kriisitilanteissa

- Ita-Afrikka: Uganda, Etela-Sudan, Etiopia; Aasia: Myanmar

Vuosi 2024: 13 000 osallistujaa ja 110 000 digi- ja talouslukutaito lyhyt
kurssilaista

Koulutus noin 75 % ulkomaan toiminnasta

OPPIA ELAMAA VARTEN

Oma aidinkielinen toiminnallinen perus- ja kieliopetus yhdistettyna mm.
terveyteen, toimeentuloon ja elamantaitoihin; 17 opetuskielta
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TOIMEENTULOA JA DIGITAITOJA

Digi- ja talouslukutaito seka yrittajyyskoulutus

Ammatillinen koulutus (re- ja up-skilling) yhteistyossa paikallisten
yritysten kanssa ja tyoelamataidot

TAVAT

Ohjaajien koulutus, verkko- ja lahiopetukset, materiaalien ja
opetussuunnitelmien kehittaminen, vaikuttamistyo. Globaalikasvatus
Suomen kouluissa

Suora ja kumppanitoteutus.

YHTEISTYO
Viranomaiset, yritykset, oppilaitokset, jarjestot, paikallisyhteisot

Yhteistiedot; Outi Perahuhta, outi.perahuhta@refugeecouncil.fi
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WORLD VISION NORDIC

® Yksi Suomen suurimmista avustusjarjestoista ja itsendinen osa kansainvalista,
vuonna 1950 perustettua World Vision-jarjestda, joka toimii lahes 100 maassa

e Tehtavana parantaa kaikista haavoittuvammassa asemassa olevien lasten, nuorten
ja yhteisdjen asemaa

e Keskeiset toimintasektorit: lasten suojelu, vesi- ja sanitaatio, koulutus, toimeentulo
ja nuorisotydllisyys, ravinto ja terveys, ilmastotyo

e Kehitysyhteistyon kohdemaat: Burundi, Etiopia, Kambodza, Kenia, Ruanda, Somalia,
Vietnam, Uganda

e Humanitaariset hankkeet: Burundi, Georgia, Kolumbia, Venezuela, Sudan, Syyria

e Rahoittajat talla hetkella: UM, EU (ECHO ja INTPA), UNHCR, UNICEF, Danida,
yksityiset lahjoittajat ja yritykset
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Tyomme koulutussektorilla

Varhaiskasvatus ja peruskoulutus:

- Oppimisymparistot ja oppimateriaalit; lukutaitokerhot ja lasten oikeuksien kerhot; ohjaajien ja vanhempien
kouluttaminen etenkin pitkakestoisissa aluekehityshankkeissa.

- Esim. Education in Emergencies —hanke Venezuelassa toteutetaan kuudessa koulussa ja paikallisyhteisdissa
tarjoten pedagogista ja oppimisen tukea seka lastensuojelua.

- Vaikuttamistyo ja yhteistyo viranomaisten kanssa ml. oppimisen seuranta.

Oppimista tukeva tyo:

- Koulujen infrastruktuurin kunnostus, erityisesti WASH (saavutettavuus ja esteettomyys).
- Kouluruokailun edistaminen, ml. vaikuttamistyon kautta.

Ammattikoulutus ja yrittdjyyskoulutus:

- Ammatillisen koulutuksen ja yrittajyyskoulutuksen tarjoaminen nuorille; taloustaidot, tyoelamataidot;
tyodssaoppiminen, yhteistyo yritysten kanssa; digitaidot ja alustaty®; nuorten voimaannuttaminen ja SRHR.
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Fingo koordinoi — ota yhteytta!

Katja Vayrynen Mika Valitalo
Asiantuntija, oppiminen ja liiketoiminta Asiantuntija, Monitoimijayhteistyo ja digitaalinen kehitys
+358 50 3176701 / katjavayrynen@ﬂngoﬁ +358 50 3176753 / m|kavallta|0@f|n90f|

Fingo - Jotta maailma olisi reilumpi, ihan kaikille. flllgo


https://outlook.office.com/bookwithme/user/6737a8a21084420f9d929376ff6cc675@fingo.fi?anonymous&ep=bwmEmailSignature
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